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Regulamin Rekrutacji 

 

Beneficjentów Ostatecznych w ramach Projektu 

„Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności pracowników ochrony zdrowia w Małopolsce” 

 

1. W Regulaminie stosowane skróty i pojęcia oznaczają odpowiednio: 

a. Beneficjent – Uniwersytet Jagielloński Collegium Medicum w Krakowie 

b. EFS – Europejski Fundusz Społeczny 

c. ZPORR – Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

d. Projekt – Projekt „Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności pracowników ochrony 

zdrowia w Małopolsce” realizowany przez Beneficjenta z środków EFS i budżetu 

państwa w ramach ZPORR 

e. Beneficjent Ostateczny – uczestnik szkolenia (kursu) w ramach Projektu 

2. Rekrutacja potencjalnych Beneficjentów Ostatecznych odbędzie się w oddzielnie określanych 

terminach umożliwiających zebranie grupy uczestników oraz przekazanie im odpowiednio 

wcześnie materiałów dydaktycznych na terenie całego województwa małopolskiego. Sposób 

rekrutacji umożliwiał będzie jak najszerszą możliwość zgłaszania chęci udziału w Projekcie,  

w  szczególności poprzez zastosowanie takich narzędzi komunikacji jak: telefon, fax i Internet. 

3. Punkty rekrutacyjne zorganizowane będą na terenie realizacji projektu. 

4. Informacje o miejscu i czasie rekrutacji w poszczególnych punktach rekrutacyjnych dostępna 

będzie na materiałach informacyjno-promocyjnych opublikowanych: 

a. w miejscach publicznych we wszystkich powiatach znajdujących się na terenie 

realizacji projektu – szczególnie w miejscach często odwiedzanych przez 

potencjalnych Beneficjentów Ostatecznych 

b. w prasie regionalnej 

c. w prasie branżowej 

d. na stronach internetowych: www.cm-uj.krakow.pl oraz www.prc.krakow.pl  

5. Uczestnikiem szkolenia może być osoba dorosła (pow. 18 lat), zameldowana na stałe lub 

czasowo na terenie województwa Małopolskiego, posiadająca przynajmniej wykształcenie 

średnie i zatrudniona w momencie zgłoszenia na podstawie stosunku pracy, stosunku 

służbowego lub umowy o pracę nakładczą. W projektach szkoleniowych mogą brać udział 

ponadto lekarze 1, którzy wykonują swój zawód w ramach umów cywilnoprawnych bądź 

indywidualnych praktyk lekarskich. 

6. Dodatkowo wprowadzone zostaje zawężenie potencjalnych Beneficjentów Ostatecznych do 

przedstawicieli następujących zawodów: 

                                                 
1 Zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 
204 wraz z późn. zm.). 
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a. dla kursu ALS - ratownicy medyczni, pielęgniarki i lekarze, 

b. dla kursu ILS - ratownicy medyczni i pielęgniarki. 

7. Osoby chętne do wzięcia udziału w szkoleniu powinny złożyć w momencie zgłoszenia komplet 

dokumentów (w przypadku kopii dokumentów oryginał powinien być przyniesiony do wglądu), 

a mianowicie: 

a. kopię dokumentu potwierdzającego zameldowanie potencjalnego Beneficjenta 

Ostatecznego na terenie województwa małopolskiego (najlepiej dowodu osobistego), 

potwierdzona za zgodność z oryginałem przez potencjalnego Beneficjenta 

Ostatecznego oraz Koordynatora Projektu, 

b. kopię dokumentu potwierdzającego posiadanie przez potencjalnego Beneficjenta 

Ostatecznego wykształcenia przynajmniej średniego i potwierdzającego, że 

potencjalny Beneficjent Ostateczny spełnia wymagania odnośnie posiadania zawodu 

kwalifikowanego do udziału w danym kursie, potwierdzona za zgodność  

z oryginałem przez potencjalnego Beneficjenta Ostatecznego oraz Koordynatora 

Projektu, 

c. dokument poświadczający fakt, ze dany kandydat jest zatrudniony na umowę o pracę, 

stosunek służbowy lub pracę nakładczą w momencie składania dokumentów 

rekrutacyjnych – zaświadczenie od pracodawcy lub w przypadku lekarzy odpowiednie 

zaświadczenie albo inny dokument wydany przez stosowny podmiot potwierdzające, 

że kandydat wykonuje zawód lekarza2 

d. kopię dokumentu potwierdzającego ukończenie 18 roku życia (najlepiej dowodu 

osobistego), potwierdzona za zgodność z oryginałem przez potencjalnego 

Beneficjenta Ostatecznego oraz Koordynatora Projektu, 

e. formularze osobowe oraz stosowne oświadczenia niezbędne do ewidencjonowania 

przebiegu realizacji Projektu. 

8. Wzory formularzy i oświadczeń oraz lista niezbędnych dokumentów poświadczających 

możliwość ubiegania się o uczestnictwo w Projekcie będą dostępne w punktach 

rekrutacyjnych oraz na stronach internetowych, na których zamieszczane są informacje o 

miejscu i czasie rekrutacji. 

9. Za moment zgłoszenia potencjalnego Beneficjenta Ostatecznego przyjmuje się chwilę,  

w której złożył wszystkie wymagane wyżej dokumenty.  

10. Zapisy prowadzą osobiście pracownicy Beneficjenta, którzy są odpowiedzialni za realizację 

projektu i nadzór nad zgodnością prowadzonej rekrutacji z niniejszym regulaminem. 

                                                 
2 Zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 
204 wraz z późn. zm.). 
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11. Rekrutacja zostaje zamknięta z upływem godziny 15.00 dnia wskazanego w informacjach  

o rekrutacji przekazywanych zgodnie z punktem 4. Po zamknięciu rekrutacji sporządza się 

listę rankingową zgodnie z następującymi wytycznymi: 

a. osoby w trakcie uzyskiwania lub posiadające specjalizację z anestezjologii  

i intensywnej terapii lub medycyny ratunkowej otrzymują 5 punktów, 

b. obecni członkowie zespołów ratowniczych, pracownicy pogotowia oraz pracownicy 

oddziałów anestezjologii i intensywnej terapii otrzymują 5 punktów, 

c. osoby zamieszkałe na obszarach wiejskich otrzymują 3 punkty, 

d. osoby zamieszkałe poza miastem Kraków otrzymują 2 punkty, 

e. osoby nie będące lekarzami otrzymują 2 punkty,  

f. lekarze w wieku do 30 lat otrzymują 2 punkty, 

g. dodatkowo w przypadku szkoleń wyjazdowych: 

i. odejmuje się 5 punktów za zamieszkanie potencjalnego Beneficjenta 

Ostatecznego w powiecie krakowskim lub w mieście Kraków, 

ii. dodaje się 1 punktu za zamieszkanie potencjalnego Beneficjenta 

Ostatecznego w powiecie realizacji danego szkolenia lub w powiecie 

sąsiednim, 

h. w przypadku równej liczby punktów o kolejności na liście decyduje kolejność 

zgłoszeń.  

12. Na jeden kurs może zostać przyjęta grupa 24 Beneficjentów Ostatecznych.  

13. Ta sama osoba tylko raz może być Beneficjentem Ostatecznym Projektu, co oznacza,  

że może wziąć udział tylko w jednym kursie realizowanym w ramach Projektu. 

14. Lista osób przyjętych na szkolenie zostanie ogłoszona w miejscu rekrutacji oraz na stronach 

internetowych, na których zamieszczane są informacje o miejscu i czasie rekrutacji w 

następnym dniu po dacie zakończenia rekrutacji . Najpóźniej wraz z ogłoszeniem listy 

zostanie podany termin i miejsce pierwszego spotkania (organizacyjnego). 

15. Osoby, które złożą komplet dokumentów, a które nie zostaną zakwalifikowane do udziału  

w Projekcie z powodu braku miejsc, umieszczone zostaną na liście rezerwowej. Lista 

rezerwowa służy tylko na potrzeby określonego kursu, niemniej jednak potencjalny Beneficjent 

Ostateczny może złożyć oświadczenie, w którym w przypadku nie zakwalifikowania go do 

określonego kursu wyraża chęć udziału w następnym organizowanym w ramach Projektu 

przez Beneficjenta. 

16. Każdy potencjalny Beneficjent Ostateczny, który zostanie zakwalifikowany do udziału  

w szkoleniu, w terminie 3 dni od daty zakończenia rekrutacji dokona odpowiednio wpłaty 

kwoty:  

a. 146,44 zł na kurs ALS 

b. 58,58 zł na kurs ILS 
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będącej częściowym udziałem w kosztach szkolenia. Wpłata dokonywana jest  

za pokwitowaniem (dokument KP) Koordynatora projektu – Krzysztofa Witka – 

odpowiedzialnego za organizację kursów lub na konto Projektu - 15 1060 0076 0000 3310 

0010 5597 prowadzone w Banku BPH S.A (decydująca jest data uznania środków na koncie 

Beneficjenta lub w przypadku dostarczenia dokumentu potwierdzającego wpłatę – data 

dostarczenia do punku rekrutacyjnego takiego dokumentu). Niewpłacenie w/w kwoty 

powoduje usunięcie z listy potencjalnych Beneficjentów Ostatecznych i przyjęcie na to miejsce 

pierwszego kandydata z listy rezerwowej. 

17. Potencjalni Beneficjenci Ostateczni przyjęci z listy rezerwowej poinformowani o przyjęciu ich 

na kurs dokonują wpłaty w terminie 2 dni od upływu terminu wskazanego w pkt 16. 

Niewpłacenie przez potencjalnego Beneficjenta Ostatecznego przyjętego z listy rezerwowej  

i poinformowanego o przyjęciu go na kurs w terminie wskazanym w zdaniu poprzednim 

powoduje usunięcie go z listy potencjalnego Beneficjentów Ostatecznych i poinformowanie 

następnego kolejności potencjalnego Beneficjenta Ostatecznego z listy rezerwowej. 

18. W przypadku gdy z listy potencjalnych Beneficjentów Ostatecznych w jednym dniu usuwana 

jest z przyczyn opisanych w punktach 16 i 17 większa liczba potencjalnych Beneficjentów 

Ostatecznych niż jeden informowani są równocześnie potencjalni Beneficjenci Ostateczni  

z listy rezerwowej w liczbie odpowiadającej liczbie osób usuniętych zgodnie z kolejnością 

zajmowanych przez nich miejsc. 

19. Procedura przyjęć osób z list rezerwowych opisana w punktach poprzednich trwa do czasu 

wyłonienia 24-osobowej grupy Beneficjentów Ostatecznych na kurs, nie później jednak niż  

do czasu, który umożliwia wysyłkę materiałów dydaktycznych zakwalifikowanym 

Beneficjentom Ostatecznym zgodnie z terminami przewidzianymi w programie danego kursu. 

 


